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Na primeira enquete do ano, em seu site, a AFBNB DEVOLUGAD

perguntou: O que é preciso para que 2010 seja melhor GARANTIDA
que 2009? Mais de 60% dos votantes responderam £rrCORREIQSr e ¢
que é preciso reduzir drasticamente as desigualdades

regionais. Ficou em segundo lugar, com 23% dos vo- Impresso
tos, a opcédo de que a corrupgdo seja banida das ins- EE IJEEIEIl
tancias de poder. Os outro 14% internautas participan- 24y 15;%?{5@65

tes acreditam que é preciso renovacdo nas casas
INFORMATIVO DA AFBNB - Janeiro de 2010 legislativas nas eleicdes de outubro. ¢ ey CORREIIS ) 4 5

REFORMA DO ESTATUTO VOZ DA EXPERIENCIA ENTREVISTA

O processo de atualizagdo do Estatuto da O ex-presidente do BNB, Jodo Alves de Melo, Para o diretor de Agdes Institucionais da
AFBNB j& comegou e todos os associados fala sobre como era a relagdo do Banco com AFBNB, Alci Lacerda, a boa prética
devem participar as entidades durante a sua gestdo institucional exige relacionamento

BNB e AFBNB: decadas
de lutas pelo Nordeste

DEMOCRACIA

A Associacao dos Funcionarios do BNB (AFBNB) nao exis-
tiria se nao existisse o Banco do Nordeste. Isso € l6gico. Foi da
necessidade de fortalecer o Banco em um momento critico de
sua existéncia — quando as fontes de recursos se esgotavam e se
discutia o papel dos bancos de desenvolvimento no contexto da
Assembléia Nacional Constituinte — que funcionarios do BNB
se organizaram e fundaram, em 1986, a AFBNB.

Apesar de ser conhecida por todos, essa histéria precisa
ser relembrada de tempos em tempos, para que todos enten-
dam qual é a finalidade da Associagdo — que nao é ser “do
contra”, ao Banco ou a quem quer que seja. Mas sim contra
acOes e orientacdes que prejudiquem os funciondrios do
BNB, o préprio Banco e a regido Nordeste. Dessa forma, a K

razdo da existéncia da Associacdo é o cumprimento de sua ’ d
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missdo, que é o fortalecimento do BNB enquanto indutor do
desenvolvimento da regido, o desenvolvimento do Nordeste
e a defesa dos direitos de seus associados. Ndo se deve
confunfir criticas a gestdo do BNB com posicdes contra-
rias aos interesses do Banco. Isso é estimulado com um
Unico objetivo: confundir o funcionalismo.

Na busca desses objetivos, por vezes a AFBNB estara
necessariamente ao lado da diretoria do BNB, por exemplo,
quando esteve atenta para que as alteracdes no Sistema Fi-
nanceiro Nacional ndo prejudicassem o Banco; quando tra-
balhou por melhorias na proposta de reforma tributéria e
na lei que recriou a SUDENE, que traziam em si ameacas ao
BNB. Outras vezes, no entanto, estara no lado oposto. Isso é
natural, salutar e perfeitamente cabivel em um regime demo-
cratico. >> Continua na pag.3
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Acreditar no “sim”

N&o se pode calar a voz de quem acre-
dita em um futuro melhor; nem amorda-
car quem luta por outra sociedade. Di-
ante das injusticas, este grito ha de fi-
car mais forte. Diante das dificuldades,
ha de aflorar a criatividade, a solidarie-
dade. Em meio a descrenca, ha de nas-
cer a esperanca. E este 2010, feito cri-
anca, nos convida a ignorar os “ndos” e
acreditar nos “sins”.

Quem acompanha o trabalho incan-
savel da Associacdo dos Funcionarios do
BNB sabe de todo o esfor¢o que é feito,
a cada dia, para acompanhar assuntos,
demandas e projetos de interesse do
Banco do Nordeste e dos seus funcio-
nérios, assim como da sociedade nor-
destina. Sdo atividades desempenhadas
por trabalhadores e trabalhadoras que
acreditam no propo6sito da entidade e
em sua importancia.

Por tudo o que a AFBNB representa,

a entidade é constantemente procura-
dos por funcionarios ativos e aposenta-
dos — associados ou ndo — para que suas
duvidas sejam dirimidas, para que su-
gestbes sejam avaliadas, demandas se-
jam encaminhadas na perspectiva de
serem atendidas pelo Banco. Pelo cara-
ter nacional da Associacdo, esta
interacdo se d& com funcionarios de
todos os estados da area de atuacdo do
Banco, demonstrando mais uma vez sua
representatividade e credibilidade.

No entanto, a superior Administra-
cdo do Banco, com algumas excecoes,
ndo aceita criticas. Por muitas vezes,
respostas sdo postergadas; sugestoes
a assuntos de extremo interesse do fun-
cionalismo ficam sem retorno. Dessa
forma, questionamos a abertura da su-
perior Administracdo do Banco. Aber-
tura tanto ao didlogo como as criti-
cas que a Associacao deve fazer, por
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dever de oficio e pela esséncia do con-
trario peculiar das relagbes do capital
e trabalho, no cumprimento de sua
missdo. Ndo nos esquecamos que 0S
atritos servem para lapidar as institui-
cOes e pessoas.

A AFBNB esta sempre aberta ao dialo-
go, com todas as instancias, o que tem
procurado fazer ao longo da sua histo-
ria. Assim, reitera que ndo se calara di-
ante das injusticas e continuara acredi-
tando sempre na possibilidade de um BNB
e Nordeste melhores. Seu compromisso é
com o conjunto dos funcionarios do
Banco, com a sociedade nordestina e com
a propria Instituicdo do BNB - indepen-
dentemente das gestdes e dos governos.
Por isso, a entidade continuara acredi-
tando na forga da democracia e do dia-
logo. A AFBNB N&o abaixara a cabeca di-
ante dos “ndos” e lutara com mais forga
em busca dos “sins”.

Reforma do Estatuto em pauta

ATUALIZACAO

Os associados da AFBNB
deverdo apreciar em marco,
na proxima Reunido do Conse-
Iho de Representantes (RCR), a
reforma do Estatuto da entida-
de. Mas até la a Associagdo da
continuidade ao processo que
antecede as discussoes.

A comisséo criada na Gltima
RCR se reuniu no dia 28 de ja-
neiro. Responsavel por sistema-
tizar as contribuicbes que serdo
enviadas pelos associados, a co-
missdo & composta pelos dire-
tores da AFBNB Geraldo Galindo
(Acompanhamento das Entida-
des Coligadas) e Dorisval de Lima
(Comunicacdo e Cultura), além
dos associados Airton Cunha
(Ambiente de Auditoria) e Nadja

Lourenca (Ambiente de Desen-
volvimento Organizacional).

O objetivo da reforma é atu-
alizar o Estatuto, no qual fo-
ram verificadas formulagdes e
regras incompativeis com o atu-
al momento. “Para elaborar a
proposta inicial
a ser debatida,
entendemos ser
importante
pesquisar esta-
tutos de enti-
dades congé-
neres, a exem-
plo do Banco do
Brasil, Caixa
Econdmica Fe-
deral, Banco da
Amaz6nia, além
de outras asso-
ciacbes e de

PARTICIPE

sindicatos. No mesmo sentido,
€ necessario buscar propostas
inovadoras, tendo com objeti-
vo democratizar cada vez mais
o0 Estatuto e retirar dele os itens
anacrbnicos”, explica o diretor
Geraldo Galindo.

A versdo final
do novo Estatu-
to sera submeti-
da, ainda, a As-
sembléia Geral,
instancia com-
petente para
aprovar mudan-
cas estatutéa-
rias. “Esperamos
que ao final das
discussdes e
deliberagoes
tenhamos uma
regulamentacgéo

que se adeque as necessidades
de fazer a defesa do banco e do
funcionalismo com uma regula-
mentag¢do mais consistente”,
completa Galindo.

O debate ndo é restrito aos
conselheiros e diretores da
AFBNB. Todos os associados
estdo convidados a dar suges-
tbes, o que pode ser feito
acessando o documento no
site da AFBNB (se¢do “Do-
cumentos”) e remetendo e-
mail para o endereco:
estatuto@afbnb.com.br. Ap6s
a reunido da Comissdo cita-
da, a idéia é disponibilizar as
propostas que  foram
consensuais e as que eventu-
almente apresentarem diver-
géncias para analise do cor-
po de associados.
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mento das Entidades Coligadas: Geraldo Eugénio
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Lacerda de Jesus - Suplentes: Alberto Ubirajara

Mafra Lins Vieira, Henrique Eduardo Barbosa
Moreira, Francisco Ribeiro de Lima (Chicdo) e
Givanildo Bispo do Nascimento

CONSELHO FISCAL

Presidente: Diorgens Miguel Meira - Vice-Presi-
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Independéencia e coerencia

DIALOGO

A AFBNB é questionada
com frequéncia sobre as difi-
culdades de relacionamento
com a alta gestdo do Banco. Al-
guns fatos evidenciam isso,
como por exemplo o impedi-
mento da Associagéo participar
do ato de entrega do relatério
dos técnicos de campo ao pre-
sidente do BNB (resultado de
um encontro que teve entre
seus patrocinadores a Associa-
¢ao, no ano passado) ou quan-
do o siléncio é a resposta dada
as diversas demandas levanta-
das pela entidade, como os Vvéa-
rios pedidos de reunides formu-
lados ao presidente do Banco.

Tais questionamentos, en-
tretanto, deveriam ser dirigidos
também ao Banco, afinal, um
didlogo pressupde, pelo menos,
dois interlocutores. Nesse ano
que se inicia, a Associag¢do con-
tinuard buscando didlogo com
a superior administracdo do
BNB, com a certeza de que é pos-
sivel manter uma relagéo trans-
parente, madura e critica de
ambos os lados, sem que ne-
nhum perca sua autonomia.

Para reforcar nosso enten-
dimento, publicamos abaixo
alguns exemplos, extraidos de
edicbes do Nossa Voz , que re-
tratam bem essa relacéo:

No Nossa Voz de junho de
1987, duas matérias
exemplificam o que afirmamos
acima: “Campanha de Fortale-
cimento do BNB” e “Os
‘intocéveis’ do BNB”. A primei-
ra, em defesa explicita ao Ban-
co enquanto instituicdo de
desenvolvimento e a segunda
denunciando a forma discrimi-
nada como alguns funcionari-
0s do Banco eram tratados. Em
um dos trechos, a matéria diz
que isso “trata-se, sem duvida,
de um atropelo primério ao
principio da isonomia salarial”.

“AFBNB repudia acao con-
tra 0 BNB” — titulo de maté-
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ria publicada no Nossa Voz de
agosto de 1987, a qual relata
os esforcos da diretoria da
AFBNB e do Comando de Luta
da Campanha de Fortalecimen-
to do BNB diante dos riscos que
0 Banco corria, inclusive de
extin¢do, com a reforma do Sis-
tema Financeiro Nacional. Na
mesma edicdo, artigo da dire-
tora da AFBNB & época, Zilana
Ribeiro, intitulado “Greve Ge-
ral: a resposta ao arrocho” €
autoexplicativo.

“Associacdo atenta ao pla-
nejamento no Banco”. Esse foi
o titulo de uma matéria
publicada no Nossa Voz de fe-
vereiro de 1989 falando sobre
a participacdo da AFBNB, atra-
vés do presidente a época —
Arcelino Ferreira — no Comité
Consultivo de Planejamento e
Coordenacéo do Banco do Nor-
deste, para discutir o planeja-
mento de curto prazo da Insti-
tuicdo. No mesmo jornal, outra
matéria — “Audiéncia com o pre-
sidente para tentar acordo so-
bre equiparacdo” — fala da co-
branca e da luta da Associacéo
junto ao BNB em torno da rea-
bertura das negociacBes para
implantacéo da equiparacéo.

* As matérias supracitadas podem

ser acessadas no site da AFBNB,

secdo Nossa Voz.

Periodo de excecéo

A AFBNB - oy
sempre esteve —
aberta ao dia-
logo, com a
gestdo do
Banco e com
os demais se-
tores da soci-
edade. Em
toda a sua
existéncia,
esse tem sido
0 principio
norteador de sua acgdo: a busca pela transparéncia, a solu-
cao dos conflitos pelo dialogo e a defesa incondicional dos
interesses dos trabalhadores do BNB e do prdprio Banco.
Mas, e quando o didlogo nédo acontece?

O siléncio gritante, que fala mais que algumas palavras,
ja esteve presente na relacdo entre a AFBNB e a superior
administracdo do Banco em outro momento, na época em
que Byron Queiroz presidiu o BNB. Mas, até antes que o
periodo nebuloso se instalasse, o citado presidente, que
acabara de chegar a Instituicdo, em reconhecimento ao
papel da Associagdo, ndo s6 compareceu como foi um dos
palestrantes da 192 Reunido do Conselho de Representan-
tes da AFBNB, realizada em marco de 1995, em Fortaleza.

Como é do conhecimento de todos, infelizmente, a par-
tir de entdo instalou-se o caos no Banco, com persegui-
cOes, ameacas, demissdes, remogdes e outros males aos fun-
cionarios, inclusive tentativa de enfraquecer a AFBNB, com
o fim do repasse das contribuigdes.

Mas isso ndo inviabilizou que a entidade continuasse
lutando pelo cumprimento de sua missao. Ou seja, mesmo
quando ha um fosso na relacdo entre as duas instituicdes —
0 que nao € o ideal — a Associagdo continua atuante, fiel a
sua historia.







