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ALTERAGCAO DO ESTATUTO DA CAMED

A Desde o primeiro mo-
mento da divulgacao da Resolucao
23 da CGPAR, a AFBNB vem acom-
panhando a medida e alertando
para os riscos de sua implemen-
tacdo. Em junho, os efeitos da
Resolucdao bateram a porta dos
trabalhadores do Banco do Nor-
deste do Brasil e de sua caixa
médica, a CAMED, na forma de
votacdao para alteracdao de um
Unico ponto no Estatuto: a re-
tirada do BNB da qualidade de
mantenedor da caixa médica.

Ocorre que tal mudancga,

se aprovada pelo corpo dos as-
sociados na votacdao dos dias
25 e 26 de agosto, podera ter
um grande impacto a médio/
longo prazo, ja que o papel do
mantenedor (de acordo com o
estatudo, “Pessoa juridica de
direito privado que garante os
riscos decorrentes da operacao
da CAMED e da insolvéncia
de sua administracdao”) é bem
mais amplo que o do patroci-
nador (“Instituicdes publicas ou
privadas que participam, total
ou parcialmente, do custeio da

operadora de plano de saude e
de outras despesas relativas a
sua execuc¢ao e administragcao”).

A AFBNB, desde o pri-
meiro momento, vem produzin-
do textos, programas Nossa Voz,
campanha nas redes sociais -
facebook e instagram (@afbnb)
e divulgado amplamente infor-
mac¢oes visando sensibilizar os
beneficiarios da CAMED quanto
a importancia de participarem
da votacédo e votarem NAO a al-
teracdao proposta. Compartilhe
esse materia e vote “NAQO”.



Porque votar ‘NAO’ na consulta de alteracéio do
estatuto para excluir o BNB da prerrogativa de

Entidade MANTENEDORA da CAMED

1. O que é a Resolugdo 23 da CGPAR?

A Comissao Interministerial de
Governanca Corporativa e de Adminis-
tracao de ParticipacOes Societarias da
Unido (CGPAR) - instancia do Governo
Federal — publicou uma resolucao em
18 de janeiro de 2018 (Resolucdao Nr
23) a qual direciona um conjunto de
medidas as empresas estatais quanto

ao custeio dos beneficios de assistén-
cCia a saude dos seus funcionarios. A
resolugcao direciona, por exemplo, a
exclusdo das empresas estatais da
qualidade de MANTENEDORAS das
respectivas ‘Caixas Médicas, além da
negacao dessa politica aos novos
funcionarios e aos que vierem a se

aposentar. A AFBNB, assim como as
demais entidades afins, desde o inicio
caracterizou a resolucao R23 CGPAR
como extremamente prejudicial aos
trabalhadores e as proprias ‘Caixas
‘Médicas’por considerar que represen-
ta uma temeridade quanto a sustent-
abilidade das mesmas.

2. Qual é o prazo para cumprimento da resolucéo?

Foi estabelecido o prazo de 48
meses a partir da publicacao para
que as adequacgbes sejam feit-
as de acordo com a realidade de
cada instituicdo quanto aos dire-

cionamentos estabelecidos. As-
sim, conforme as peculiaridades,
entidades de representacao dos
trabalhadores passaram a tomar
inciativas juridicas no sentido de
evitar os impactos sobre as ‘Caixas
Médicas’ pertinentes as respecti-
vas acoes. A propdsito, € impor-
tante registrar que consta sen-
tenca favoravel aos trabalhadores,
como no caso da acao movida

pela ANABB (em relacdao a Cas-
si-Banco do Brasil) que ja tinha
liminar favoravel e essa semana foi
confirmada em decisao de mérito
pela Justica. Com o objetivo de
extinguir a R23 CGPAR a Deputa-
da Federal Erica Kokay (PT - Dis-
trito Federal) ingressou com um
projeto de decreto legislativo na
Camara Federal (PDC 956/2018), o
qual ja foi aprovado na Comissao
de Constituicao e Justica (CCQJ),
estando no aguardo da apreciacao
pelo plenario da Casa Legislativa.
A AFBNB vem acompanhando o
tramite do referido Projeto de for-

ma permanente na perspectiva
de que o mesmo seja aprovado
em definitivo. Considerando que
no momento nao ha sinalizacao
de que o PDC seja pautado em
plenario, sobretudo por conta da
“situacao de pandemia”, mas em
tempo habil, pois ainda faltam 18
meses para o final do prazo, no ul-
timo més de maio a AFBNB ingres-
SOuU com uma agao na justica, com
pedido de Liminar, no sentido de
gue os efeitos da Resolucao nao
recaiam sobre a CAMED, estando
no aguardo do deferimento.

3. A R23 CGPAR determina impacto imediato sobre a

CAMED? Quais as ocorréncias?

Nao. Conforme ja enfatizado o prazo para a adequagao é de 48 meses, ou seja, até janeiro de 2022. Assim, nao ha im-
pacto imediato sobre a CAMED, fato comprovado pelo tempo ja decorrido — mais da metade do prazo estabelecido.
Logo, nao constam ocorréncias em consequéncia da Resolucao.
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4. Considerando que a R23 CGPAR foi editada em janei-
ro de 2018, que nao ha impacto imediato sobre a CAMED
(conforme comprovado pelo tempo ja decorrido) e que o

prazo se estende até janeiro de 2022, por qual motivo a
questdo esta sendo posta neste momento?

Na mensagem acerca da instau-
racao do processo de consulta para
alteracao do Estatuto, a CAMED pu-
blicou que o Conselho de Admin-
istracdo do BNB direcionou a me-
dida com base na R23 CGPAR e na
Instrucao Normativa n° 55/2020 da
Agéncia Nacional de Saude (ANS)
editada no ultimo més de marco,
com a énfase de que pela referida
Instrucao Normativa ha a necessi-
dade de se manifestar a respeito da
R23 CGPAR até o dia 04 de setembro
proximo. Ocorre que a IN 55 ANS

trata de processos frequentes, no
qual a CAMED ¢ instada periodica-
mente a prestar as devidas infor-
macgoes pertinentes, conforme tem
procedido historicamente para o
caso, nao restando pendéncia dessa
ordem. Portanto, a IN 55 ANS néo
constitui direcionamento acerca da
R23 CGPAR, haja vista nao constar
vinculo entre os dois direcionamen-
tos. E oportuno reiterar que o pra-
zo da R23 CGPAR vai até janeiro de
2022 e que tramita a Acao Juridica
da AFBNB pela qual ha a possibili-

dade de evitar os efeitos da mesma
sobre a CAMED, além do préprio
PDC 956 que objetiva extinguir a
Resolucdo em definitivo. Assim,
considerando que o prazo esta vi-
gendo, o prudente é acompanhar o
tramite desses processos. Convém
lembrar da jurisprudéncia sobre o
caso pela sentenca favoravel a acao
movida pela ANABB em relacao a
Caixa Médica dos funciondrios do
Banco do Brasil, conforme referen-
ciado no item 2.

5. A alteracédo do estatuto da CAMED se faz realmente

necessaria?

Nao. O artigo 16 da R23 CGPAR es-
tabelece que “Respeitado o direito

nos termos do Artigo 4 do Estatu-
to da Caixa Médica. Essa qualidade

prépria R23 CGPAR se refere e para
o qual determina a observancia

adquirido, as empresas estatais fed-
erais deverao adequar seus norma-
tivos internos, de forma a deixa-los
em conformidade com esta Res-
olucao”. Ocorre que o BNB é Enti-
dade MANTENEDORA da CAMED

consta do estatuto desde 2007, por-
tanto, 11 anos antes da publicacao
da R23 e 13 anos antes da presente
proposta de alteracao do Estatuto.
Assim, ndo ha como desconsiderar
que o direito adquirido ao qual a

estd devidamente assegurado, fato
que por si s6 enseja a nao necessi-
dade da consulta e respalda os as-
sociados a ndao abrirem mao de tao
importante conquista.

6. Qual a razao da proposta de alteracao do Estatuto?

Por que a consulta?

Nos termos fundamentados a qualidade do BNB enquanto cionarios das Entidades Patroci-

no item anterior, a AFBNB pre-
coniza que a consulta se faz
desnecessaria. Entrando no méri-
to é mister afirmar que consta
do Artigo 5, item b do Estatuto,

Instituicdio MANTENEDORA da
CAMED; que conforme o Artigo
25 do Estatuto, para que haja al-
teracdo do mesmo é obrigatdria a
consulta aos associados — os fun-

nadoras estabelecidas no Artigo
4: BNB, CAPEF e CAMED. A qual-
idade de Entidade MANTENE-
DORA da CAMED determinada
no estatuto constitui impeditivo
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para que o BNB seja excluido
desta prerrogativa a revelia dos
associados. Dai a razao da pre-
sente consulta, ou seja, o cum-
primento de uma obrigacao
estatutaria com o objetivo de
provocar a concordancia dos as-
sociados para a retirada de uma
conquista essencial. Todavia, é

importante enfatizar também
que, a despeito disso, uma vez
0 processo senso encaminhado,
os associados devem participar
ativa e macicamente e exercer o
seu direito “comparecendo as ur-
nas”; que é missao da AFBNB, em
situacdes de politicas danosas
aos trabalhadores, ainda mais

nbAFBNB
QO

sendo extremamente prejudi-
cial como é o caso, apresentar
posicionamento em contrario e
orientar pelo ‘voto NAO’ como
tem procedido desde o primeiro
momento, em defesa da CAMED
e dos trabalhadores.

7. Qual é a diferenca entre ser PATROCINADORA e MAN-

TENEDORA?

A qualidade de PATROCINADORA
e de MANTENEDORA da CAMED
estao estabelecidas no Artigo 3
do Estatuto da CAMED, de forma
distintas, da seguinte maneira:

a) Entidades PATROCINADO-
RAS - Instituicbes publicas ou
privadas que participam, total
ou parcialmente, do custeio da
operadora de plano de saude e
de outras despesas relativas a

sua execucao e administracao;

b) Entidade MANTENEDORA -
Pessoa juridica de direito priva-
do que garante os riscos decor-
rentes da operacao da CAMED e
da insolvéncia de sua adminis-
tracao.

Como se pode constatar, a re-
sponsabilidade enquanto MAN-
TENEDOR é mais ampla, pois

trata da obrigacdao quanto a
seguranca operacional e finan-
ceira do Plano de Autogestao,
enquanto que a prerrogativa de
PATROCINADOR se refere a con-
tribuicao paritaria (participacao
realizada em conjunto com os
associados de forma igual - 1
para 1), nao havendo quaisquer
responsabilidades quanto a
eventuais crises e situagdes fi-
nanceiras adversas.

8. Consta registro de situa¢do em que pela qualidade de
entidade MANTENEDORA o BNB tenha sido demandado e

atuado com base na referida obrigacdo estatutaria?

Sim. Em 2014 quando do acer-
tado desinvestimento do plano
de mercado CAMED VIDA, que
ocasionou um déficit da ordem
de RS 89 milhdes (apds muita
luta da AFBNB neste sentido),
caso nao constasse no Estatuto
da CAMED como MANTENEDOR

o BNB estaria desobrigado de se
inserir. Tal situacao poderia sig-
nificara médio/longo prazo o fim
da CAMED, haja vista a realidade
de ameaga quanto a sua suste-
ntabilidade. Assim, em cumpri-
mento da obrigacao estatutaria
enquanto MANTENEDOR, o BNB

atuou com a elaboracao de pla-
no de reestruturacao da CAMED,
exatamente pela situacdao ime-
diata de aporte financeiro que
O Caso exigiu, com o correspon-
dente plano de reembolso, devi-
damente cumprido.




oy

AFBNB

Voz

n
qa

9. Quais as consequéncias no caso de alteracdo do

Estatuto?

Agosto de 2020

Em caso de alteracao do Estatu-
to, o BNB sera excluido da qual-
idade de entidade MANTENE-
DORA da CAMED, atingindo
0 conjunto dos associados da
ativa e aposentados do BNB, da
CAPEF e da CAMED, seus depen-
dentes e os pensionistas. O fato
de o Banco continuar com suas
obrigacbes enquanto patroci-
nador ndo significa dizer que a
exclusao da qualidade de man-
tenedor nao acarreta prejuizos
para a Caixa. Caso nao houvesse
nenhuma implicacao dessa or-
dem, o Governo Federal nao es-

taria interessado em retirar essa
prerrogativa. Nao resta duvida
de que essa mudanca estatutaria
representa uma ameacga a Sus-
tentabilidade da CAMED, bem
como de que a mesma acarretara
grandes prejuizos financeiros
aos associados, caso ocorra situ-
acao de déficit, uma vez que a
estes sera imputado o 6nus da
conta. Isto porque o BNB es-
tara desobrigado e o governo
federal dificilmente permitira,
ainda que o Banco se disponha
a fazé-lo por um ato de liberali-
dade, exatamente por nao mais

constar do Estatuto, ou seja, por
nao haver mais obrigacao le-
gal. E exatamente por nao haver
mais obrigacao legal, significa
também abrir mao de uma ferra-
menta importante para possivel
iniciativa juridica por parte dos
associados, haja vista a fixacao
dessa prerrogativa no Estatuto
constituir uma salvaguarda nes-
ta perspectiva quando for o caso.
Logo, se for aprovada a presente
proposta de alteracao do Estatu-
to quem vai pagar a conta sao os
associados.

10. De quem é a responsabilidade de garantir a

sauade financeira da CAMED

A CAMED constitui ferramenta es-
sencial da politica de Recursos Hu-
manos no Banco do Nordeste do
Brasil, afinal, € uma instituicao que
trabalha por esséncia com a saude,
com as vidas, e em consonancia com
sua missao desenvolvimentista. As-
sim, cumpre ao BNB adotar medidas
no sentido de tornar a CAMED sem-
pre estavel e perene. Conforme ja
exposto, por prerrogativa estatutaria
os trabalhadores contribuem para o
custeio de forma paritaria para o pla-
no de saude, cumprindo assim, com
a sua parcela de responsabilidade

também. No entanto, por prerrogati-
va estatutdria, o BNB é o responsavel
financeiro, cabendo ao mesmo a
obrigacao de adotar medidas neste
sentido quando a situagao exigir, de
modo a ndo permitir que os associa-
dos passem por situagao vexatoria,
de riscos maiores a saude e a prépria
vida, e ainda de que seja ocasionada
a insolvéncia da CAMED. O Artigo
10 do Estatuto da CAMED é bem
preciso ao definir e aprofundar esta
relacao textualmente:“os funcionari-
0s nao responderao, nem direta nem
subsidiariamente, pelas obrigacoes

da CAMED". Logo, resta determi-
nado pelo préprio Estatuto que tal
incumbéncia compete ao BNB pela
sua prerrogativa estatutdria da qual-
idade de entidade MANTENEDORA.

AAFBNBfazaleituradequea
alteracao no Estatuto conforme esta
posto, representa uma temeridade;
que é extremamente prejudicial
aos associados e a prépria CAMED.
Assim, reitera posicionamento con-
trario e ratifica a orientacao pelo
‘voto NAO! nos termos que tem
manifestado desde o primeiro mo-
mento.
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Veja quem apoia

Nos prdximos dias 25 ¢ 26 de agosio
& CAMED val fazer uma consulfa aos
associados para fins de exclusio

do BNE da quaiidade de

seu MANTENEDOR.

A medida representa uma lemeridade,
sendo extremamente prajudicial

@05 trabalhadoves @ & propria

Caixa Médica’, razdo

pela qual a AFBNE orlenta peio

voto NAO!

A CAMED fol uma conguists
dos bancdrios e bancdrias

ao longo dos anos.

Reaja e defenda seus direitos.

Vote 'NAO"!

Derisval de Lima
Diretar de Comumicog s
# Cultura - AFAMNE

NAD! Eu NAD quero perder a CAMED.
NAO! Voed NAD vai querer

que a CAMED morra.

NAD! Nés NAO permitiremas que
mexam no gque estd guisto.

_ Votemos 'NAO'!
NAO, NAO e NAO!!!

Nos dias 25 & 26 do agosto
vamas dizer ‘WAD' & proposta

de alteracdo do Estaluto, gue ¢ para o
BNE continuar como MANTENEDOR
da CAMED, cumprindo assim

ConTt @ Stia prefrogalive estalultinia de
garantidor da savde financeira da nossa
Cailxa de Assistdncia Mddica. Por isso,

votemos NAO!

Edilson Rodrigues
§ Frapeives Ribeire (Chiesea)

“Mamdo” Direter HLAFENBJ

# do Sindicato dos
Bancarios da RN,

Nos préximos dias 25 e 26 de
agosto a CAMED vai fazer uma consulta
aos associados para fins de exclusdo do

BNB da qualidade de MANTENEDOR.

A proposta é mais um passo no desmonte
dos planos de saude de autogestdo

na medida em que isenta o BNB de

cobrir eventuais prejuizos no plano, como
Ja ocorreu no passado, deixando tudo a
cargo dos funciona’rjos. Por isso, a AFBNB
orienta pelo voto NAO! Defenda a CAMED!

: . Vote NAO!
Henrique Moreira

Diretor AFBNB ..

Voto pela defesa da sadde

do funcionalisma oo BVE,

por isso voto NAD na

reforma oo esfaluto o C.iMED.'

Vote NAO!

Waldenir Britto

Direieria da AFBNE g /
Py e

=ty

Banco do Nordeste do Brasi

nbAFBNB
qa.

A sua parficipacdo na
votagdo é fundamental
para garantir o seu direito!

Vote NAO

na alteracdo
do Estatuto da Camed!

Rita Josina
Diretora-Presidents
AFBMNE

S o Bance déles o8 Ser manienedar @ como Tal
com as rddeas ne méo, como serd & estretura
argamracional @ de mando na emprasaf A4
CAMED val virar ima aperadors comum? Guails
&5 QATANGS QUE Teremos? Notam, nda adianta
wvirem dizer Que aada wad modar na assisidncia
agps associades. Todes as operadoras garanfem
50 @ Mo Fim o que temos visto? A ardem pra
sar  pra o colpcar mads dinheirs, Gual @ re-
percurssio economica/financeira para o sistoma
e A G amEREaR M8 Breocupa M
com val ficar @ argantzacéo administrativa

——

A CAMED & wm patrimdnio

: dos frabafhadores do BNE!

E uma conguista wital para que os
mesmos sigam frmes no cumprimenfo
da missdo do Banco, Votar NAD"

& dizer sim para & perenidade oo
plarto o saude & da praonia Camedl

Votemos NAO!

Assis Aradjo

Direderia da AFENE

BT

05 asspciados nao devem

responder pelas obrigacses da CAMED
em caso de nsivencla desta.

Dizer ‘no’ & excluslo do BNB da qualidade
de MANTENEDOR & garantir esse direifo
esfabelecids ne Artigo 10 do estatuto.

Vote NAO!

Tércio Sobral

Wiee=Presidenis do

Cansalbeire Facal
da AFBN|




